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भाग-२ 
 
 

ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहायक र ǒवƭालय सहयोगी) र Ĥारिàभक 
बालǒवकास सहजकता[/िश¢क छनौट सàबÛधी काय[ǒवǓध, 2082 

 

Ĥèतावनाः 
नेपालको संǒवधान,2072 ले èथानीय तहलाई आधारभतू तथा माÚयǓमक तहको िश¢ा सàबÛधी नीǓतगत, 
åयवèथापकȧय र सʶालन, अनगुमन तथा ǓनयमनसàबÛधी अǓधकार Ĥदान गरेको पǐरपेêयमा ǒवƭालयका 
आǓथ[क, शैि¢क, ĤशासǓनक तथा ĤाǒवǓधक काय[हǽ Ĥभावकारȣ ǽपमा सàपादन गन[ स¢म जनशिƠ 
åयवèथापन गरȣ ǒवƭालयमा िश¢क बाहेकका ǒवƭालय कम[चारȣ र Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क 
पदको èपƴ भǓूमका, दाǒय×व, शैि¢क योÊयता, ǓनयिुƠ ĤǒĐया तथा सेवा शत[मा एकǽपता कायम गरȣ 
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नगर ¢ेğ Ǔभğ सʶालन हनुे अèथायी/करार ǒवƭालय कम[चारȣ र Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क 
छनौट ĤǒĐयालाई åयविèथत गन[ वाÑछनीय भएकोले, 
èथानीय सरकार संचालन ऐन, 2074 को दफा 102, दफा 11 तथा बाणगǍा नगरपाǓलकाको िश¢ा 
ऐन, 2074 को दफा ३ ले Ǒदएको अǓधकार Ĥयोग गरȣ बाणगǍा नगरपाǓलका, नगर काय[पाǓलकाले 
ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहायक र ǒवƭालय सहयोगी) र Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क 
छनौट सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०82 जारȣ गरेको छ । 

पǐरÍछेद- 1 

Ĥारिàभक 

1. संि¢Ư नाम र Ĥारàभः 

(1)  यस काय[ǒवǓधको नाम “ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहायक र ǒवƭालय सहयोगी) र 

Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क छनौट सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०82” रहेको छ। 

(२)  यो काय[ǒवǓध बाणगǍा नगरपाǓलका, नगर काय[पाǓलकाबाट èवीकृत भएको ǓमǓतदेिख Ĥारàभ 

हनुेछ।  

(3)  यो काय[ǒवǓध बाणगǍा नगरपाǓलका ¢ेğ भर लाग ुहनुेछ ।  

 
2.  पǐरभाषाः ǒवषय वा Ĥसंगले अकȾ अथ[ नलागेमा यस काय[ǒवǓधमाः- 

(क) ×अनदुान" भǏाले नेपाल सरकार, Ĥदेश सरकार, नगरपाǓलकाबाट सहजकता[/कम[चारȣ 

åयवèथापनका लाǓग ǒवǓनयोिजत रकमलाई जनाउँछ ।  

(ख)  ×नगरपाǓलका" भǏाले बाणगǍा नगरपाǓलका, नगर काय[पाǓलकाको काया[लयलाई सàझनपुछ[ 

। 

(ग) ×परȣ¢ा" भǏाले ǒवƭालय र नगरपाǓलकाको िश¢ा, यवुा तथा खेलकुद शाखाको समÛवयमा 

अèथायी/करार Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क तथा ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय 

सहायक र ǒवƭालय सहयोगी) छनौटका लाǓग तोǒकए बमोिजमको èथान, ǓमǓत र समयमा 

सʶालन हनेु Ǔलिखत, मौिखक (अÛतवा[ता[) र आवæयकतानसुार Ĥयोगा×मक परȣ¢ालाई सàझन ु

पद[छ । 

(घ) ×ĤधानाÚयापक" भǏाले बाणगǍा नगरपाǓलका अÛतग[तको सामदुाǒयक तथा धाǓम[क ǒवƭालयमा 

ĤचǓलत Ǔनयमानसुार ĤधानाÚयापकको िजàमेवारȣ Ǔलएको िश¢क सàझन ुपद[छ । 

(ङ) ×ǒवƭालय" भǏाले ĤचǓलत काननु बमोिजम èथापना भई सʶालनमा रहेका सामदुाǒयक तथा 

धाǓम[क ǒवƭालयलाई जनाउँछ । 

(च) ×ǒवƭालय कम[चारȣ " भǏाले नपेाल सरकार वा ĤचǓलत कानून बमोिजम तोǒकएको Ǔनकायबाट 

ǒवƭालय सहायक (लेखापाल) र ǒवƭालय सहयोगी पदको èवीकृत वा अनमुोदन ĤाƯ 
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दरबÛदȣ/अनदुानमा यस काय[ǒवǓधको अधीनमा रǒह ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले ǓनयƠु गरेको 

िश¢क बाहेकका अÛय कम[चारȣ सàझन ुपछ[ । 

(छ) ×ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत" भǏाले नगर िश¢ा Ǔनयमावलȣ अनसुार ǒवǓधवत गठन भएको 

बाणगǍा नगरपाǓलका अÛतग[तको सामदुाǒयक तथा धाǓम[क ǒवƭालयको ǒवƭालय åयवèथापन 

सǓमǓतलाई सàझन ुपछ[ । 

(ज) ×िश¢ा शाखा" भǏाले नगरपाǓलकाको संगठन संरचना बमोिजम िश¢ा सàबÛधी काय[ गनȶ शाखा 

सàझनपुछ[ । 

(झ) ×सहजकता[/िश¢क" भǏाले नेपाल सरकार वा ĤचǓलत कानून बमोिजम तोǒकएको Ǔनकायबाट 

Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क पदको èवीकृत वा अनमुोदन ĤाƯ दरवÛदȣ/अनदुानमा 

यस काय[ǒवǓधको अधीनमा रǒह ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले ǓनयƠु गरेको सहजकता[/िश¢क 

सàझन ुपछ[ । 
 

पǐरÍछेद-2 

उƧæेय 

३.  उƧæेय: १) यस काय[ǒवǓधको उƧेæय देहाय बमोिजम रहेका छन ्। 

क)  नेपाल सरकार, Ĥदेश सरकार, नगरपाǓलका, अÛय दात ृ Ǔनकायको èवीकृत दरबÛदȣ तथा 

अनदुानमा ǐरƠ रहेका तथा नयाँ Ǔसज[ना हनुे र ǒवƭालयको आÛतǐरक İोतबाट åयवèथापन 

हनुे गरȣ Ǔसज[ना गǐरएको ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहायक र ǒवƭालय सहयोगी) र 

Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क को अèथायी/करार पदपूǓत[ Ĥयोजनाथ[ यो काय[ǒवǓध 

Ĥयोग हनुेछ। 

ख)  दफा 1 को खÖड (क) बमोिजमको देहायको पदमा नगर ¢ेğ Ǔभğ सेवा शत[, शैि¢क योÊयता 

तथा छनौट ĤǒĐयामा एकǽपता कायम हनुे गरȣ ǒवƭालयमा जनशिƠ åयवèथापन गǐरनेछ । 

अ)  ǒवƭालय सहायक लेखापाल (ǒवƭालय कम[चारȣ) 

आ)  ǒवƭालय सहयोगी (ǒवƭालय कम[चारȣ) 

इ)  Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क 

 
 

पǐरÍछेद-3 

ǒवƭालय कम[चारȣ तथा Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[ छनौट ĤǒĐया तथा सǓमǓत गठन 
 

4.  छनौट ĤǒĐया:  

१)  ǒवƭालयले यस काय[ǒवǓध बमोिजम दफा 3 को उपदफा 1 को खÖड (ख) को उपखÖड (अ), 

(आ) र (इ) बमोिजमको ǐरƠ पद वा नया ँèवीकृत पदमा ǒव£ापनको अनमुǓत Ǔलई ǒवƭालय 
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åयवèथापन सǓमǓतको Ǔनण[यानसुार कàतीमा पÛĢ Ǒदनको àयाद Ǒदई आवæयक कागजात समते 

अǓनवाय[ ǽपमा खलुाई ǒव£ापन Ĥकाशन गनु[पनȶछ ।सूचना èथानीय पǓğकामा Ĥकाशन गनु[का 

साथै वडा काया[लय, नगरपाǓलकाको काया[लय र सàबिÛधत ǒवƭालयमा टासँ गरȣ 

नगरपाǓलकाको वेभसाइटमा समेत राÉ न ेåयवèथा Ǔमलाउनपुनȶछ । 

२)  दफा ३ को उपदफा 1 को खÖड (ख) को उपखÖड (अ) मा उãलेिखत ǒवƭालय सहायक 

(लेखापाल) पदमा कम[चारȣ ǓनयƠु गदा[ खलुा ĤǓतयोǓगता×मक Ǔलिखत, मौिखक (अÛतवा[ता[), 

èथायी बाǓसÛदा वापतको अǋ र Ĥयोगा×मक पǐर¢ा Ĥणालȣबाट छनौट गǐरनेछ । 

३)  दफा ३ को उपदफा 1 को खÖड (ख) को उपखÖड (आ) मा åयवèथा भएको ǒवƭालय 

सहयोगी पदमा कम[चारȣ ǓनयƠु गदा[ खुला ĤǓतयोǓगता×मक मौिखक (अÛतवा[ता[) परȣ¢ाको 

साथै उàमेदवारको Ûयूनतम शैि¢क योÊयता, काय[ अनभुव, èथायी बाǓसÛदा तथा मǒहलाको 

सूचकमा तोǒकएको मापदÖडको आधारमा छनौट गǐरनेछ। ǒव£ापनमा ĤाƯाǋ सàबÛधी सàपूण[ 

सूचकहǽ Ĥƴ ǽपबाट खãुने गरȣ Ĥकाशन गनु[पनȶछ। 

4)  दफा ३ को उपदफा 1 को खÖड (ख) को उपखÖड (इ) मा उãलेिखत Ĥारिàभक बालǒवकास 

सहजकता[/िश¢क पदमा सहजकता[/िश¢क ǓनयिुƠ गदा[ खलुा ĤǓतयोǓगता×मक Ǔलिखत, 

मौिखक (अÛतवा[ता[) परȣ¢ा र èथायी बाǓसÛदा वापतको ĤाƯाǋको आधार बमोिजमको Ĥणालȣबाट 

छनौट गǐरनेछ। 

5)  सहजकता[/िश¢क/कम[चारȣ छनौटका लाǓग Ǔलइने परȣ¢ाको केÛġ िश¢ा शाखाको समÛवयमा 

नगरपाǓलका मातहतको फरक ǒवƭालय वा नगरपाǓलकाको सभा हलमा सʶालन गनु[पनȶछ । 

6)  परȣ¢ा सʶालन गदा[ उàमेदवारलाई Ûयूनतम तीन Ǒदनको समयावधी राखी परȣ¢ाको ǓमǓत, 

समय र èथान Ǔनधा[रण गनु[पनȶछ । 

७)  परȣ¢ा सʶालनको Ǒदन परȣ¢ा सàबƨ सàपूण[ कागजात ǒव£ापन ĤǒĐया देिख उàमेदवारहǽको 

Ǔनवेदन सǒहतको संलÊन सàपूण[ कागजात, ǒव£ापन Ĥकाशन गǐरएको ǒववरण खãुने कागजात 

सǒहत परȣ¢ा सʶालन हनेु èथानमा उपिèथत हनुपुनȶछ । 

 

 

5)  छनौट सǓमǓत गठन: 

१)  ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले ǒवƭालयमा ǐरƠ वा नयाँ Ǔसज[ना भएको Ĥारिàभक बालǒवकास 

सहजकता[/िश¢क र ǒवƭालय कम[चारȣ पदमा अèथायी/करार ǓनयिुƠका लाǓग Ǔसफाǐरस गन[ 

Ĥ×येक ǒवƭालयमा पाँच सदèयीय अèथायी/करार Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क, 

ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहायक र ǒवƭालय सहयोगी) छनौट सǓमǓत रहनेछ । 

2)  उपदफा (1) बमोिजमको छनौट सǓमǓतको गठन देहाय बमोिजम हनुेछ । 

(क) ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢ वा Ǔनजले  
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तोकेको सो सǓमǓतको सदèय         - अÚय¢  

(ख) नगरपाǓलकाको िश¢ा अǓधकृत                                   -सदèय            

(ग) ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले मनोǓनत गरेको  

सूचीकृत ǒवषय ǒव£ दईु जना            -सदèय 

(घ) सàबिÛधत ǒवƭालयको ĤधानाÚयापक                              -सदèय 

सिचव 

तर ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको अÚय¢ वा Ǔनजले तोकेको सो सǓमǓतको सदèय र 

ĤधानाÚयापकको एकाघर पǐरवारको सदèय वा नाता सàबÛधको åयिƠ परȣ¢ामा उàमेदवार 

भएमा अÚय¢को हकमा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतको जेƵ सदèय छनौट सǓमǓतको अÚय¢ 

हनुेछ र ĤधानाÚयापकको हकमा सहायक ĤधानाÚयापकको िजàमेवारȣमा रहेको िश¢कले छनौट 

सǓमǓतको सदèय सिचवको भǓूमकामा रहȣ परȣ¢ा सàबƨ ǒवषयमा काय[सàपादन गनु[पनȶ हÛुछ 

। 

3)  ǒवƭालय सहायक (लेखापाल) छनौटको हकमा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले कàÜयटुर Ǔसप 

परȣ¢णका लाǓग सूचना ĤǒवǓध अǓधकृत/सहायक कàÜयटुर अǓधकृत/कàÜयटुर अपरेटर वा 

कàतीमा माÚयǓमक तहमा 2 वष[ काया[नभुव भएको कàÜयटुर ǒवषय अÚयापनरत कàÜयटुर 

िश¢क/कàÜयटुर इिÛजǓनयǐरǍ तफ[ को ĤाǒवǓधक/Ĥिश¢क मÚयेबाट थप एक ǒवषयǒव£ छनौट 

गनु[पनȶछ । 

४)  सहजकता[/िश¢क/कम[चारȣ छनौट सǓमǓतको बैठक सàबÛधी अÛय काय[ǒवǓध सो सǓमǓत 

आफɆ ले   

    Ǔनधा[रण गरे बमोिजम हनुेछ । 

5)  दफा (5) बमोिजमको छनौट सǓमǓतले Ǔनयमानसुार ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहायक र 

ǒवƭालय सहयोगी) र Ĥारिàभक बालǒवकास िश¢क छनौट गरȣ अèथायी/करार ǓनयिुƠका 

लाǓग ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत सम¢ Ǔसफाǐरस गनȶछ । 

 
पǐरÍछेद-4 

आवæयक Ûयूनतम योÊयता सàबÛधी åयवèथाः 

6)  Ûयूनतम योÊयता: 

१)  ǒवƭालय सहायक (लेखापाल) पदको लाǓग देहाय बमोिजमको योÊयता हनुपुनȶछ । 

क) नेपालȣ नागǐरक हनुपुनȶ, 

ख)  माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट लेखाशाƸ वा अथ[शाƸ वा गिणत ǒवषयमा 200 

पूणा[ǋ (8 ĐेǓडट आवर) सǒहत 10+२ (Ĥवीणता Ĥमाणपğ तह) वा सो सरह उƣीण[ 

गरेको हनुपुनȶ, 
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ग) १८ वष[ परुा भई ४० वष[ ननाघेको, 

घ) ǒवदेशी िश¢ण संèथा/बोड[बाट उƣीण[को हकमा माÛयता ĤाƯ माÛयता तथा समक¢ता 

Ĥमाणपğ अǓनवाय[ ǽपमा संलÊन गनु[पनȶ, 

ङ) कàÜयटुर सीपमा आधारभतू £ान (रिजƴड[ संèथाबाट किàतमा 6 मǒहनाको) कोष[ पूरा 

गरेको हनुपुनȶ । 

2) Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क पदको लाǓग देहाय बमोिजमको योÊयता हनुपुनȶछ । 

च) नेपालȣ नागǐरक हनुपुनȶ, 

छ) माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 10+२ (Ĥवीणता Ĥमाणपğ तह)वा सो सरह उƣीण[ गरेको, 

ज) ǒवदेशी िश¢ण संèथा/बोड[बाट उƣीण[को हकमा माÛयता ĤाƯ माÛयता तथा समक¢ता 

Ĥमाणपğ अǓनवाय[ ǽपमा संलÊन गनु[पनȶ, 

झ) १८ वष[ परुा भई ४० वष[ ननाघेको, 

ञ) ǒववाǒहत मǒहलालाई ĤाथǓमकता Ǒदइनेछ । 

3) ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहयोगी) पदको लाǓग देहाय बमोिजमको योÊयता हनुपुनȶछ । 

क) नेपालȣ नागǐरक हनुपुनȶ, 

ख) माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट आधारभतू तह (क¢ा 8) उƣीण[ गरेको हनुपुनȶ, 

ग) ǒवदेशी िश¢ण संèथा/बोड[बाट उƣीण[को हकमा माÛयता तथा समक¢ता Ĥमाणपğ अǓनवाय[ 

ǽपमा संलÊन गनु[पनȶ, 

घ) १८ वष[ परुा भई ४० वष[ ननाघेको । 

 
पǐरÍछेद-5 

पाʬĐम र परȣ¢ा Ĥणालȣ 
 

7. ǒवƭालय सहायक (लेखापाल) पदको पाʬĐम 

१) ǒवƭालय सहायक(लेखापाल) छनौटको अǋ भार र परȣ¢ा Ĥणालȣ देहाय बमोिजम हनुेछ । 

   क) सामाÛय (वèतगुत/बहवैुकिãपक) परȣ¢ाको पूणा[ǋ पचास र उƣीणा[ǋ Ǔबस रहनेछ ।  

   ख) ǒवषयगत परȣ¢ाको पूणा[ǋ पचास र उƣीणा[ǋ Ǔबस रहनेछ ।  

   ग) कàÜयटुर सीप परȣ¢णका लाǓग पूणा[ǋ पÛĢ र उƣीणा[ǋ 6 (छ) रहनेछ । 

   घ) शैि¢क योÊयताको मूãयाǋनका लाǓग पूणा[ǋ पाँच रहनेछ ।  

   ङ) अÛतवा[ता[ परȣ¢ा कूल 15 पूणा[ǋको सʶालन गनु[पनȶछ । 

   च) èथायी बाǓसÛदा वापत तीन अǋ Ĥदान गǐरनेछ । 

अ) èथायी वाǓसÛदा वापत देहाय बमोिजम 3 (तीन) अǋ: 

1)  बाणगǍा नगरपाǓलकाको èथायी बाǓसÛदा भएमा 3 अǋ,  
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2) कǒपलवèत ुिजãलाको èथायी बाǓसÛदा भएमा २ अǋ, 

3) अÛय िजãलाको बाǓसÛदा भएमा 1 अǋ 

Ǔलिखत (सामाÛय र ǒवषयगत) परȣ¢ा तथा Ĥयोगा×मक परȣ¢ा Ĥणालȣ ǒववरण 

ǒवषय ¢ğे  पूणा[ǋ  उƣीणा[ǋ Ĥư 
संÉया 

ĤǓत Ĥư 
अǋभार 

परȣ¢ा Ĥणालȣ समय 

सामाÛय परȣ¢ा (वèतगुत/ 
(बहबैुकिãपक Ĥưहǽ) = 

Ĥथम चरण 

50 20 २5 २ वèतगुत/ 
बहवैुकिãपक 

30 Ǔमनेट 

ǒवषयगत परȣ¢ा= ǑƮतीय 
चरण 

50 20 10 ५ ǒवषयगत/ 
ǒवƲषेणा×मक 

१ घÖटा ३० 
Ǔमनेट 

कàÜयूटर सीप परȣ¢ण 15 6 6 - Ĥयोगा×मक 30 Ǔमनेट 
 
2) दफा 7 बमोिजमको पदको अèथायी/करार पदपूतȸका लाǓग देहाय बमोिजमको ǒवǓध अवलàबन 
गǐरनेछ। 
क) सामाÛय परȣ¢ा (वèतगुत/ बहवैुकिãपक Ĥưहǽ) को लाǓग 30 Ǔमनेट समय Ǔनधा[रण गनु[पनȶछ। 

ख) ǒवषयगत परȣ¢ाको लाǓग १ घÖटा ३० Ǔमनेट समय Ǔनधा[रण गनु[पनȶछ। 

ग) Ĥयोगा×मक परȣ¢ाका लाǓग खÖडगत ǽपबाट कुल ३0 Ǔमनेट Ǔनधा[रण गनु[पनȶछ । 

घ) सामाÛय परȣ¢ा (वèतगुत/ बहवैुकिãपक Ĥưहǽ) का Ĥưको गलत उƣर Ǒदएमा Ĥ×येक गलत उƣर 
वापत २० ĤǓतशत अǋ कʣा गǐरनेछ तर उƣर नǑदएमा अǋ कʣा गǐरने छैन। 

ङ) यस पाʬĐम अÛतग[तका ǒवषयमा जनुसकैु कुरा लेिखएको भएतापǓन पाʬĐममा परेका कानून (ऐन, 
दफा) तथा नीǓतहǽ परȣ¢ाको ǓमǓत भÛदा ३ मǒहना अगाडी संशोधन भएका वा संशोधन भई हटाईएका 
वा थप गरȣ कायम रहेकालाई यस पाʬĐममा परेको सàझन ुपद[छ।  

च) सामाÛय (वèतगुत/बहवैुिãपक) परȣ¢ामा उƣीण[ उàमेदवारलाई माğ ǒवषयगत परȣ¢ामा समावेश 
गराइनेछ। 

छ) ǒवषयगत परȣ¢ामा उƣीण[ उàमेदवारलाई माğ Ĥयोगा×मक परȣ¢ामा सहभागी गराइनेछ । 

ज) सामाÛय (वèतगुत/बहवैुिãपक), ǒवषयगत परȣ¢ा र Ĥयोगा×मक परȣ¢ामा उƣीण[ भएका 
उàमेदवारहǽलाई माğ अÛतवा[ता[ परȣ¢ामा समावेश गराइनेछ । 

झ) सामाÛय परȣ¢ा, ǒवषयगत परȣ¢ा, Ĥयोगा×मक परȣ¢ा, अÛतवा[ता[ परȣ¢ा, èथायी बाǓसÛदा वापतको 
अǋ र शैि¢क योÊयताको कूल ĤाƯाǋका आधारमा सबैभÛदा बढȣ अǋ ĤाƯ गनȶ सफल उàमेदवारलाई 
ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत सम¢ अèथायी/करार पदमा ǓनयिुƠको लाǓग Ǔसफाǐरस गǐरनेछ ।साथै 
सफल उàमेदवारले ǓनयिुƠ नबझेुको अवèथामा माğ लाग ु हनुे गरȣ दोİो बढȣ अǋ ãयाउने 
उàमेदवारलाई वैकिãपक उàमेदवारको ǽपमा Ǔसफाǐरस गǐरनेछ । 

ञ) Ǔसफाǐरस भएको उàमेदवारलाई ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले अèथायी/करारमा ǓनयिुƠ गनȶछ र 
Ĥ×येक छ/छ मǒहनामा पदȣय िजàमेवारȣसँग सàबिÛधत करार सàझौता गरȣ गराई अǓनवाय[ ǽपमा 
करारको àयाद थप गनु[पनȶछ । 
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8. Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क पदको पाʬĐमः 

१) Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क छनौटको परȣ¢ा Ĥणालȣ देहाय बमोिजम हनुेछ । 

   क) सामाÛय(वèतगुत/बहवैुकिãपक) परȣ¢ाको पूणा[ǋ चालȣस र उƣीणा[ǋ सोı रहने गरȣ परȣ¢ा 

सʶालन   

    गनु[पनȶछ। 

   ख)  ǒवषयगत परȣ¢ा साठȤ पूणा[ǋको सʶालन गǐरनेछ सोको उƣीणा[ǋ चौǓबस रहनेछ । 

   ग)  शैि¢क योÊयताको मूãयाǋनका लाǓग पाचँ पूणा[ǋ Ǔनधा[रण गनु[पनȶछ । 

   घ) अÛतवा[ता[ परȣ¢ा कूल 15 पूणा[ǋको सʶालन गनु[पनȶछ । 

   ङ) èथायी बाǓसÛदा वापत तीन अǋ Ĥदान गǐरनेछ । 

अ) èथायी वाǓसÛदा वापत देहाय बमोिजम 3 (तीन) अǋ: 

1)  बाणगǍा नगरपाǓलकाको èथायी बाǓसÛदा भएमा 3 अǋ,  

2) कǒपलवèत ुिजãलाको èथायी बाǓसÛदा भएमा २ अǋ, 

3) अÛय िजãलाको बाǓसÛदा भएमा 1 अǋ 

 

Ǔलिखत (सामाÛय र ǒवषयगत) परȣ¢ा Ĥणालȣ ǒववरण                                     

ǒवषय¢ğे पूणा[ǋ उƣीणा[
ǋ 

Ĥư 
संÉया 

ĤǓत Ĥư 
अǋभार 

परȣ¢ा Ĥणालȣ समय 

सामाÛय परȣ¢ा –(खÖड क-
बèतगुत Ĥưहǽ -Ĥथम चरण 

40 16 20 2 वèतगुत/बहवैुकिãपक 30 
Ǔमनेट 

ǒवषयगत परȣ¢ा –(खÖड ख-
ǒवषयगत Ĥưहǽ -Ǒƪतीय चरण 

60 24 10 2*10=20 
8*५=40 

ǒवषयगत/ǒवƲषेणा×मक 2 घÖटा 

अÛतवा[ता[ 15    मौिखक (अÛतवा[ता[) - 
 

२. दफा 8 बमोिजमको पदको अèथायी/करार पदपूतȸका लाǓग देहाय बमोिजमको ĤǒĐया अवलàबन   
   गǐरनेछ। 
१. सामाÛय परȣ¢ा (वèतगुत/बहवैुकिãपक Ĥưहǽ) को लाǓग 30 Ǔमनेट समय Ǔनधा[रण गǐरनछे। 

२. ǒवषयगत परȣ¢ाको लाǓग 2 घÖटा समय Ǔनधा[रण गǐरनछे। 

३. सामाÛय परȣ¢ा (वèतगुत/बहवैुकिãपक Ĥưहǽ) का Ĥưको गलत उƣर Ǒदएमा Ĥ×येक गलत उƣर 
वापत २० ĤǓतशत अǋ कʣा गǐरनेछ तर उƣर नǑदएमा अǋ कʣा गǐरने छैन। 

४. यस पाʬĐम अÛतग[तका ǒवषयमा जेसकैु लेिखएको भएतापǓन पाʬĐममा परेका कानून (ऐन, दफा) 
तथा नीǓतहǽ परȣ¢ाको ǓमǓत भÛदा ३ मǒहना अगाडी संशोधन भएका वा संशोधन भई हटाईएका वा 
थप गरȣ कायम रहेकालाई यस पाʬĐममा परेको सàझन ुपद[छ।  

५. सामाÛय(वèतगुत/बहवैुकिãपक) परȣ¢ामा उƣीण[ उàमेदवारलाई ǒवषयगत परȣ¢ामा समावेश 
गराइनेछ। 
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६. ǒवषयगत परȣ¢ामा उƣीण[ उàमेदवारहǽलाई माğ अÛतवा[ता[ परȣ¢ामा समावेश गराइनेछ । 

७. सामाÛय परȣ¢ा, ǒवषयगत परȣ¢ा, अÛतवा[ता[ परȣ¢ा, èथायी बाǓसÛदा वापतको अǋ र शैि¢क योÊयताको 
कूल ĤाƯाǋका आधारमा सबैभÛदा बढȣ अǋ ĤाƯ गनȶ सफल उàमेदवारलाई ǒवƭालय åयवèथापन 
सǓमǓत सम¢ अèथायी/ करार पदमा ǓनयिुƠको लाǓग Ǔसफाǐरस गǐरनेछ साथै सफल उàमेदवारले 
ǓनयिुƠ नबझेुको अवèथामा माğ लाग ुहनुे गरȣ दोİो बढȣ अǋ ãयाउने उàमेदवारलाई वैकिãपक 
उàमेदवारको ǽपमा Ǔसफाǐरस गǐरनेछ। 

८. Ǔसफाǐरस भएको उàमेदवारलाई ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले अèथायी/करारमा ǓनयिुƠ गनȶछ र 
Ĥ×येक छ/छ मǒहनामा पदȣय िजàमेवारȣसँग सàबिÛधत करार सàझौता गरȣ गराई अǓनवाय[ ǽपमा 
करारको àयाद थप गनु[पनȶछ । 

 
9. ǒवƭालय सहयोगी पदको पाʬĐम तथा परȣ¢ा Ĥणालȣ: 
   १) छनौट सǓमǓतले Ǔनàन परȣ¢ा Ĥणालȣ ĤǒĐया परुा गरȣ ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहयोगी) 

      Ǔसफाǐरस गरȣ अèथायी/करार ǓनयिुƠका लाǓग ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत सम¢ Ǔसफाǐरस 

गनȶछ। 

     क) ǒवƭालय सहयोगीको लाǓग कुल 15 पूणा[ǋको अÛतवा[ता[ परȣ¢ा संचालन गनȶ । 

  ख) ǒवƭालय सहयोगी पदका लाǓग संचालन हनुे अÛतवा[ता[ परȣ¢ाको सूचकहǽ देहाय बमोिजम हनेुछः 

     १) ǒवषयवèत ुसàबÛधी £ान वापत 05 अǋ 

     २) भाषा शैलȣ र Ĥèततुीकरण वापत 03 अǋ 

     ३) सरसफाई तथा सरु¢ा सàबÛधी £ान वापत 04 अǋ 

        ४) åयिƠ×व, आचरण र अनशुासन वापत 03 अǋ 

   ग) शैि¢क योÊयता वापत 3 (तीन) अǋ:  

१) Ûयूनतम तोǒकएको शैि¢क योÊयताको Ĥथम Įेणी भए 3 अǋ र ǑƮतीय Įेणी भए 2 अǋ Ĥदान 

गǐरनेछ । 

घ) अनभुव वापत 2 (दईु) अǋ:  

१) माÛयता ĤाƯ रिजƴड[ संèथामा काया[नभुवको Ĥमािणत कागजातका आधारमा ĤǓत वष[ 1 अǋका 

दरले बढȣमा 2 अǋ Ĥदान गǐरनेछ । 

ङ) èथायी वाǓसÛदा वापत देहाय बमोिजम 3 (तीन) अǋ Ĥदान गǐरनेछ: 

1)  बाणगǍा नगरपाǓलकाको èथायी बाǓसÛदा भएमा 3 अǋ,  

2) कǒपलवèत ुिजãलाको èथायी बाǓसÛदा भएमा 2 अǋ, 

3) अÛय िजãलाको बाǓसÛदा भएमा 1 अǋ 

च) मǒहला उàमेदवार भएमा एकमƴु ǽपमा २ अǋ Ĥदान गǐरनेछ । 

2)  उपदफा 1 को खÖड (क) र (ख) बमोिजमको अÛतवा[ता[ परȣ¢ा तथा सोहȣ उपदफाको खÖड 

(ग),    
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    (घ), (ङ) र (च) बमोिजम सबैभÛदा बढȣ अǋ ãयाउने सफल उàमेदवारलाई ǒवƭालय 

åयवèथापन   

    सǓमǓत सम¢ अèथायी/करार ǒवƭालय सहयोगी पदमा Ǔसफाǐरस र दोİो बढȣ अǋ ãयाउने  

    उàमेदवारलाई वैकिãपक उàमेदवारको ǽपमा Ǔसफाǐरस गǐरनेछ ।सफल उàमेदवारले ǓनयिुƠ    

    नबझेुको अवèथामा माğ लाग ुहनुे गरȣ ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले वैकिãपक उàमेदवारलाई  

    अèथायी/करार पदमा ǓनयƠु गन[ सÈनेछ । 

3)  दफा 9 बमोिजम Ǔसफाǐरस भएको उàमेदवारलाई ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले अèथायी/करारमा 
ǓनयिुƠ गनȶछ र Ĥ×येक छ/छ मǒहनामा पदȣय िजàमेवारȣसँग सàबिÛधत करार सàझौता गरȣ गराई 
अǓनवाय[ ǽपमा करारको àयाद थप गनु[पनȶछ । 

 
पǐरÍछेद-6 

ǒवƭालय कम[चारȣ र Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢कको आचारसंǒहता, काम, कत[Þय र अǓधकार 
 

10. पालना गनु[पनȶ आचारसंǒहताः  

१) ǒवƭालय कम[चारȣ तथा Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[ले देहाय बमोिजमको आचारसंǒहता पालन 

गनु[पनȶछ । 

क) ǒवƭालयबाट तोǒकएको र खटाइएको काम ǓनयǓमत र अनशुाǓसत ǽपले पालना गनु[पनȶछ, 

ख) Ǔनधा[रण समयमा ǓनयǓमत ǽपले ǒवƭालयमा आए गएको समय जनाई हािजर हनु ुपनȶ र पǒहले 

Ǔबदाको अनमुǓत नǓलई ǒवƭालयमा अनपुिèथत हनु नहनुे, 

ग)  ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत र नगर िश¢ा सǓमǓतबाट èवीकृती नǓलई आफू वहाल रहेको 

ǒवƭालय बाǒहर काम गन[ नहनुे, 

घ)  आÝनो सेवा सàबÛधी कुरामा मतलब साÚय गनȶ मनसायले कसैमाǓथ कुनै पǓन साàĤदाǒयक, 

धाǓम[क वा अवाÑछनीय Ĥभाव पान[ वा Ĥभाव पानȶ Ĥय× न गन[ नहनुे, 

ङ)  कुनै भाषा, धम[, जातजाती सàबÛधी ǒवरोध भावना िश¢क, ǒवƭाथȸ तथा अǓभभावक वग[मा 

फैलाउन नहनुे, 

च)  ǒवƭालयको चल अचल सàपिƣ संर¢ण र सàवƪ[न गन[ जोड Ǒदनपुनȶ, 

छ) ǒवƭाथȸ, िश¢क, अǓभभावक, ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓत, िश¢क अǓभभावक संघसँग समुधरु 

सàबÛध राÉ नपुनȶ, 

ज) जवाफदेǒहता, िजàमेवारȣ, अनशुासन, सहयोग, सÙ भावना, सदाचार, सहानभुǓूत, धैय[ता 

सदाचाǐरतालाई उÍच ĤाथǓमकतामा रािख काय[ गनु[पनȶछ । 

झ) नेपालको साव[भौमसƣा र अखÖडतामा आचँ आउने गरȣ देशको शािÛत, सरु¢ा, वैदेिशक सàबÛध 

र साव[जǓनक मया[दा तथा अदालतको अवहेलना हनु ेवा कुनै पǓन काया[लय वा अǓधकृतको 
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कानूनƪारा Ǔनधा[ǐरत कत[åय परुा गन[मा वाधा अवरोध हनुे गरȣ Ĥदश[न, हÔताल, थनुछेक तथा 

घेराउ गन[ नहनुे, 

ञ) परȣ¢ाको गोपनीयता तथा मया[दामा आचँ आउने कुनै पǓन काम गन[ नहनुे, 

ट)  ǒवƭालयको सàपिƣ संर¢ण तथा आǓथ[क अनशुासन र पारदिश[ता कायम गनु[पनȶ । 

2) उपǓनयम (1) बमोिजमको आचारसंǒहताको पालन भए नभएको अǓभलेख ĤधानाÚयापकले राÉ नपुनȶछ 

र   

   आचारसंǒहता पालन नभएको भए ×यसको ǒववरण नगरपाǓलकामा पठाउनपुनȶछ । 

11. काम, कत[åय र अǓधकारः 

१) Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢कको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय वमोिजम हनुेछ । 

क) बालबाǓलकाको Ǔसकाइको लाǓग आधारिशला Ǔनमा[ण गनȶ, 

ख) सवा[Ǎगीण ǒवकासका ǒĐयाकलापमा बालबाǓलकालाई संलÊन गराउने, 

ग) शारȣǐरक Ǔसप, संवेगा×मक Ǔसप, सामािजक, सांèकृǓतक र नैǓतक Ǔसप, बौǒƨक तथा मानǓसक 

Ǔसप, èवाèØय पोषण, सरु¢ा र वातावरण Ǔसप तथा Ǔसज[ना×मक Ǔसप जèता आधारभतू Ǔसपको 

ǒवकास गनȶ, 

घ) ǒवषयगत Ǔसप अÛतग[त भाǒषक Ǔसप, पूव[गिणतीय Ǔसप, Ǻæयकला, काय[तǐरका र Ǔसज[निशलता, 

वातावरण ǒव£ान, सामािजक अÚययनका अÛतग[तका ¢ेğहǽमा केिÛġत रहȣ सहिजकरण गनȶ, 

ङ) ǒवƭालयमा खेलकूदको माÚयमबाट पढाई सàबÛधी सीप Ǔसकाउने, 

च) बालबाǓलकाको ǒवǒवधतालाई Úयानमा राखी Ǔसकाइलाई Ĥो×साहन गनु[पनȶ, 

छ) बालबाǓलकाको मनोǒव£ानमा आधाǐरत रहȣ पठनपाठन ǒĐयाकलापका साथै मनोरʷना×मक 

एवम ्ǒवकासा×मक ǒĐयाकलापमा समते जोड Ǒदनपुनȶ, 

ज) Ĥारिàभक बालǒवकास क¢ाको सरसफाईमा ǒवशेष Úयान Ǒदनपुनȶ, 

झ) शैि¢क सामĒी Ǔनमा[ण गरȣ पठनपाठन गराउने, 

ञ) ǒवƭाथȸ ǒĐयाकलापको लाǓग काय[सिʶका Ǔनमा[ण, खेलकुद, अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप जèता 

कामहǽ गरȣ ×यसको अǓभलेख राÉ न,े 

ट) ǒवƭाथȸ भना[, हािजरȣ तथा Ĥमाणपğ सàबÛधी तोǒकए बमोिजमको काय[ गनȶ, 

ठ) नगर िश¢ा सǓमǓत तथा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले Ǔनण[य गरȣ तोǒकएको थप काय[ गनȶ । 
 

  (2) ǒवƭालय सहायक (लेखापाल) को काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनुेछ । 

क) ǒवƭालयको लेखा तथा िजÛसी Įेèता सàबÛधी ǒहसाब ǒकताब चèुत दǽुèत राơे, 

ख) ǒवƭालयको खाता सʶालन गनȶ, 

ग) आय-åयय ǒववरण तयार गनȶ तथा लेखापरȣ¢णका लाǓग आवæयक कागजात सàपादन गनȶ, 

घ)  ǒवƭालयको तØयाǋ åयवèथापन तथा अÚयावǓधक गनȶ, 
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ङ)  ǒवƭालयको भौǓतक सàपिƣ एवम ्िजÛसी अǓभलेख तथा लेखा सàबÛधी कागजात सरुि¢त राÉ न,े 

च)  परȣ¢ा, खेलकुद, अǓतǐरƠ ǒĐयाकलाप जèता कामको अǓभलेख राÉ न,े 

छ) वाǒष[क वजेट Ǔनमा[णमा ĤधानाÚयापकलाई सहयोग गनȶ, 

ज)  अÛय संघ संèथा र काया[लयमा आवæयकता अनसुार तोǒकएको ठाउँमा काजमा खटȣ काम गनȶ, 

झ)  ǒवƭाथȸ भना[, हािजरȣ, Ĥमाणपğ सàबÛधी काय[ गनȶ, 

ञ)  तालकु Ǔनकायमा पठाउने तØयाǋ सàबÛधी काय[ गनȶ, 

ट)  IEMIS तØयाǋ Ĥǒवǒƴ तथा अƭावǓधक सàबÛधी सàपूण[ काय[ गनȶ, 

ठ)  नगर िश¢ा सǓमǓत तथा ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले Ǔनण[य गरȣ तोǒकएको थप काय[ गनȶ । 

 
3) ǒवƭालय सहयोगीको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनेुछ । 

क) तोǒकएको समयमा ǒवƭालयमा उपिèथत भई इमाÛदार, अनशुाǓसत र उƣरदायी×वपूण[ ǽपमा काम 

गनु[,  

ख) ǒवƭालयको क¢ाकोठा, काया[लय तथा पǐरसर सफा सÊुघर राÉ न,े 

ग) ǒवƭालयका फाइल, कागजात, पğाचार सामĒीहǽ तोǒकएको आवæयक èथानमा पâुया[उने तथा 

ãयाउने, 

घ) ǒवƭालयमा सामĒी, क¢ाकोठा ताãचा तथा सरु¢ासàबÛधी ĤाƯ िजàमेवारȣमा सहयोग गनȶ, 

ङ) ǒवƭाथȸ, िश¢क, Ĥ.अ. तथा अǓभभावकहǽसँग िशƴ र समुधरु åयवहार गनȶ, 

च) ǒवƭालयको ĤशासǓनक तथा åयवèथापकȧय काय[मा Ĥ.अ. तथा िश¢कलाई आवæयकतानसुार   

    सहयोग गनȶ, 

छ) समयको Éयाल गरȣ समयमा जनाउ घÖटȣ लगाउने, 

ज) समयमा काया[लय कोठा, क¢ा कोठा खोãने, बÛद गनȶ तथा सफा गनȶ, 

झ) ǒवƭालयमा उपलÞध गराइएका ǒपउने पानीका ĤबÛध तथा शौचालयको वातावरण सफा राÉ न  

   सहयोग गनȶ, 

ञ) ĤधानाÚयापकको Ǔनदȶशन अनसुार अÛय काय[ गनȶ, 

ट) नगर िश¢ा सǓमǓत र ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले तोकेको थप काय[ गनȶ । 

 
पǐरÍछेद- 7 

तलब भƣा तथा अÛय सǒुवधा  

12. तलब भƣाः 

क) सहजकता[/िश¢क/कम[चारȣले आÝनो पदमा बहाल गरेको ǓमǓतदेिख नेपाल सरकार तथा तालकु 

Ǔनकायले तोके बमोिजमको तलबभƣा पाउने छ । 
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ख) सहजकता[/िश¢क/कम[चारȣले आÝनो धम[, संèकृǓत र परàपरा अनसुार मनाउने चाडपव[का लाǓग 

आफूले खाइपाई आएको एक मǒहनाको तलब बराबर एक आǓथ[क वष[मा एक पटक Ǔनयमानसुार 

चाडपव[ खच[ पाउने छ । 

ग) सहजकता[/िश¢क/कम[चारȣले तोǒकए बमोिजमको Ǔनयमानसुार पोशाक खच[ पाउनेछ । 

पǐरÍछेद – 8 

सजाय सàबÛधी åयवèथा 

13. सजायः 

1) उिचत र पया[Ư कारण भएको ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहायक, Ǔबƭालय सहयोगी) र Ĥारिàभक   

   बालǒवकास सहजकता[/िश¢कलाई देहायको सजाय गन[ सǒकनेछ । 

क)  सचेत गराउने, 

ख)  èपǒƴकरण सोÚन,े 

ग) नǓसहत Ǒदने, 

घ) नोकरȣबाट हटाउने । 

2) ǒवƭालयमा आउने, काम, कत[åय र िजàमेवारȣ ĤाƯ काम नगनȶ र जाने समय पालन नगरेमा ǒवƭालय 

कम[चारȣ र Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[लाई दफा 1 को खÖड (क) बमोिजम एकपटकका लाǓग सचेत 

गराउने र बराबर ǒवƭालयको समय पालन नगरेमा खÖड (ख) बमोिजम èपǒƴकरण सोÚन सǒकनेछ । 

3) उपदफा 1 को खÖड (ग) बमोिजमको सजाय देहायको अवèथामा गन[ सǒकनेछ । 

क) अनशुासनहȣन काम गरेमा, 

ग) आचरण सàबÛधी Ǔनयम उãलंघन गरेमा, 

घ) खटाइएको ताǓलम वा Ĥिश¢णमा भाग Ǔलन नगएमा, 

ङ) काय[ ¢मताको अभाव भएमा, 

४) दफा 13 को उपदफा 1 को खÖड (घ) अनसुार देहायको अवèथामा Ĥारिàभक बालǒवकास   

   सहजकता[/िश¢क/कम[चारȣलाई पदबाट हटाइनेछ । 

क) पदȣय दाǒय×व पूरा नगरेमा, 

ख) ǒवना सूचना लगातार पÛĢ Ǒदन भÛदा बढȣ समय ǒवƭालयमा अनपुिèथत रहेमा, 

ग) ǒवƭालयमा मादक पदाथ[ सेवन गरȣ आएको कुरा Ĥमािणत भएमा, 

घ) नैǓतक पतन देिखने कुनै फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट सजाय पाएमा, 

ङ) ǒवƭालय समयमा अÛयğ अÚयापन वा काम गरेमा वा अÛय कुनै åयवसायीक ǒĐयाकलाप गरेमा। 
 

14. सजाय गनȶ अǓधकारȣः  

1) दफा 13 को उपदफा (1) को खÖड (क), (ख), (ग) बमोिजमको सजाय ĤधानाÚयापकले र सोǒह 

दफाको खÖड (घ) अनसुारको सजाय ǒवƭालय åयवèथापन सǓमǓतले गन[ सÈनेछ । सजाय Ǒदने 
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अǓधकारȣले कुनै कारणवश सजाय Ǒदन आदेश ǑदनभुÛदा अिघ Ǔनजलाई आÝनो सफाई पेश गनȶ मौकाबाट 

विʶत गनȶ छैन ।यसरȣ सफाइको मौका Ǒदँदा Ǔनजमाथी लगाइएको आरोप र सजाय èपƴ ǽपले 

ǒकǒटएको हनुपुनȶछ ।सàबिÛधत िश¢क/कम[चारȣले पǓन àयादǓभğ आÝनो सफाई पेस गनु[पनȶछ । 

2) उपǓनयम (1) बमोिजम ǒवƭालय कम[चारȣ र Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[ले èपƴीकरण पेश 

नगरेमा   

   वा पेश गरेको èपƴीकरण िचƣ बÐुदो नभएमा सजायको आदेश Ǒदन पाउने अǓधकारȣले सजाय Ĥèताव  

   गरȣ पनु: èपƴीकरण माग गनȶछ । 

3) उपदफा (2) बमोिजम पेश गरेको èपƴीकरण सÛतोषजनक नदेिखएमा सजाय गनȶ अǓधकारȣले यसको   

   कारण खलुाई सजाय गनȶछ । 

15. पनुरावेदनः दफा 14 बमोिजम िश¢क/ǒवƭालय कम[चारȣलाई नोकरȣबाट हटाउने सàबÛधमा ǒवƭालय 

åयवèथापन सǓमǓतले गरेको सजाय उपर नगर िश¢ा सǓमǓत सम¢ पनुरावेदन गन[ सÈनेछ । 

पǐरÍछेद-8 
ǒवǒवध 

 
16.संशोधन ĤǒĐया ĤचǓलत कानून बमोिजम हनुछेः 

१) यस काय[ǒवǓधलाई आवæयकता अनसुार नगर काय[पाǓलकाले पǐरमाज[न तथा संशोधन गन[ 

सÈनेछ। 

२) यस काय[ǒवǓधमा लेिखएको कुरा यसै काय[ǒवǓध बमोिजम र नलेिखएको कुरा ĤचǓलत कानून 

बमोिजम हनुेछ । 

 
17. बाधा अÔकाउ फुकाउनेः 

१) यस काय[ǒवǓध काया[Ûवयनमा कुनै बाधा अÔकाउ भएमा तथा ǑƮǒवधा परेमा नगर काय[पाǓलकाले Ǔनण[य 

गǐर फुकाउन सÈनेछ । 
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अनसूुची– 1 

(दफा 7 सगँ सàबिÛधत) 

ǒवƭालय सहायक (लेखापाल) पदको लाǓग 

सामाÛय (वèतगुत) परȣ¢ाको पाʬĐम 

Đ.सं. ǒवषयवèत ुतथा ¢ğे 
Ĥư 
संÉया 

अकंभार 

(ĤǓत 
Ĥư) 

१ नेपालको भगूोल, इǓतहास, संèकृǓत र सामािजक अवèथाः (भौगोǓलक 
ǒवǒवधता, Ĥदेश, िजãला, èथानीय तह, ताल-तलैया, नǑद-नाला, Ǔसमाना, 
ǒहमाल तथा ǒहमिशखर, हावापानी तथा वनजंगल, Ĥथा परàपरा तथा चाल 
चलन ǐरǓतǐरवाज र जनगणना समेत) 

3 2 

२ नेपालको आधǓुनक शैि¢क इǓतहासः िश¢ाको पǐरचय र नेपालको 
शैि¢क ǒवकास 

2 २ 

३ सूचना तथा संचार ĤǒवǓध  

 कàÜयूटर सàबÛधी सामाÛय जानकारȣ (MS-Word, Excel, 

PowerPoint and Internet) 

2 २ 

४ ǒवƭालय तहमा शैि¢क तØयाǋ åयवèथापन, एकȧकृत शैि¢क 
åयवèथापन सूचना Ĥणालȣ (IEMIS) 

 तØयाǋ संकलन योजना र åयवèथापन 

 तØयाǋ ǒवƲषेण र समèया पǒहचान 

2 २ 

५ काया[लय संचालन र अǓभलेख åयवèथापन सàबÛधी सामाÛय जानकारȣ २ २ 

६ बाणगǍा नगरपाǓलका सàबÛधी सामाÛय जानकारȣ  १ २ 
७ ǒव£ान र ĤǒवǓध:- Ĥमखु वै£ाǓनक अÛवेषण र आǒवçकारहǽ, ĤǓसƨ 

वै£ाǓनकहǽ सàबÛधी सामाÛय जानकारȣ 
२ २ 

८ संवैधाǓनक ǒवकासĐम, नेपालको संǒवधान (िश¢ा सàबÛधी åयवèथा), 
िश¢ा ऐन, २०२८ (संशोधन सǒहत),िश¢ा Ǔनयमावलȣ, २०५९ (संशोधन 
सǒहत),èथानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ (िश¢ा सàबÛधी 
åयवèथा), अÛय समसामǒयक गǓतǒवǓध, खेलकुद सàबÛधी £ान र Ǒदगो 
ǒवकास, ǒवƭालय िश¢ा ¢ेğ योजना SESP 

३ २ 

९ शािÞदक बौǒƨक परȣ¢ण (Verbal Intelligence Test) 
 शÞद £ान परȣ¢ण (Word Knowledge Test) 
 शािÞदक वǓग[करण (Verbal Classification) 
 ǒवपǐरताथ[क, समानाथȸ (Antonyms, Synonyms) 

 शािÞदक पजलहǽ (Verbal Puzzles) 

3 २ 
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 गिणतीय ¢मता (Mathematical Ability) 

 Įेणी र समèयाहǽ (Series Problems) 
 गिणतीय पजलहǽ (Mathematical Puzzles) 

 नाफा नोÈसान, काय[ र समय (Profit, Loss, Time &Work) 

 ĤǓतशत र अनपुात (Percentage & Ratio) 

 तØयाǋ परȣ¢ण, ǒवƲषेण र Ĥमािणकरण (Data checking, Data 

interpretation & Verification) 

 èथाǓनक ताǒक[ क सीप (Spatial Reasoning Skill) 

 वèत ुǓमलान (Object Assembly) 
 अǋ संकेत/ कोǓडङ (Digital Symbol Coding) 

 मǒेĚÈस ǐरजǓनङ (Matrix Reasoning) 
 

 

ǒवषयगत परȣ¢ाको पाʬĐमः 

Đ.सं. ǒवषयवèतकुो ¢ेğ Ĥư 
संÉया 

अकंभार 

१ लेखाको अवधारणा, अथ[, उƧेæय, मह×व र ǓसƨाÛत, सरकारȣ र 
åयवसाǒयक लेखा Ĥणालȣ 

१ 
 

५ 

२ पğ åयवहारः पǐरचय, उƧेæय र िचठȤ/ पğका गणुहǽ, िचठȤका 
Ĥकार(Ĥयोग र ĤाथǓमकताको आधारमा) 

१ ५ 

३ दता[ र चलानी :सूचना, पǐरपğ, तोक आदेश, ǒटÜपणी लेखन १ ५ 

४ अǓभलेख åयवèथापनः अǓभलेखको पǐरचय, अǓभलेखको उƧेæय र Ĥकार 
अǓभलेख åयवèथापनमा आधुǓनक ĤǒवǓधको Ĥयोग 

१ ५ 

५ ĤǓतवेदन लेखनः- पǐरचय, तयार पादा[ Úयान Ǒदनपुनȶ कुराहǽ र Ĥकार, 
फाईǓलङः पǐरचय, आवæयकता ǒवǓध एवम ्तǐरकाहǽ 

१ ५ 

६ दोहोरो Įेçता Ĥणालȣः गोƳारा भौचर, लेजर, आय åयय, नाफा नोÈसान 
खाता तेǐरज र वासलात सàबÛधी सैƨािÛतक तथा Ĥयोगा×मक £ान, 
आǓथ[क काय[Ĥणालȣ, डेǒवट र ĐेǓडटका दफाहǽ सàबÛधी सामाÛय 
जानकारȣ 

2 
 

5+5 

७ काया[लय åयवèथापनको पǐरचय, मह×व र काय[हǽ, 
काया[लय åयवèथापनमा कàÜयूटर ĤणाǓलको आवæयकता र मह×व, 
तØयाǋ तथा सूचनाको ĤकृǓत र मह×व 

१ ५ 
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८ नेपालमा लेखा åयवèथापन ĤणाǓलको Ĥयोग र अवèथा तथा Ǔबƭमान 
समèयाहǽ, साव[जǓनक खǐरद ऐन, 2063 (संशोधन सǒहत) र 
साव[जǓनक खǐरद Ǔनयमावलȣ, 2064 (संशोधन सǒहत)  

१ ५ 

9 नेपालको संǒवधानमा िश¢ा सàबÛधी åयवèथा, िश¢ा ऐन, 2028, िश¢ा 
Ǔनयमावलȣ, 2059 (संशोधन सǒहत), èथानीय सरकार संचालन ऐन, 
2074 मा िश¢ा सàबÛधी åयवèथा 

१ 5 

 

कàÜयूटर सीप परȣ¢ण पाʬĐम (Computer Skill Test) 

Đ.सं. ǒवषय वèतकुो ¢ेğ समय अकंभार 

१ Devanagari Typing (150 Words) ५ Ǔमनेट 3 

२ English Typing       (200 Words) ५ Ǔमनेट 2 

३ Windows basic         
 
 २0 Ǔमनेट 

2 

४ Word Processing     3 

५ Microsoft Excel           ३ 
६ Microsoft PowerPoint    २ 

जàमा ६ Ĥư ३0 Ǔमनेट १५ 

 

ġƴåय: 

१) देवानगरȣ टाईǒपǍको Ĥयोगा×मक काय[का लाǓग समय ५ Ǔमनेट Ǔनधा[रण गǐरनेछ । 

२) अÌĒजेी टाईǒपǍको Ĥयोगा×मक काय[ देवानगरȣ टाईǒपǍ पƱात सʶालन गǐरनेछ साथै सोको 

लाǓग समय ५ Ǔमनेट Ǔनधा[रण गǐरनेछ । 

३) देवानगरȣ र अǍĒजेी टाईǒपǍ दबुैका लाǓग छुʣाछुʣै खÖडको ǽपमा ५/५ Ǔमनेट समय Ǔनधा[रण 

गǐरनेछ।  

४) Windows basic and Word processing,Microsoft Excel  र Microsoft PowerPoint  

का लाǓग कुल २0 Ǔमनेट Ǔनधा[रण गरȣ एकमƴु ǽपमा Ĥयोगा×मक ǽपमा परȣ¢ा सʶालन 

गǐरनेछ । 

1. Windows Basic: 

 Windows Operating System, Basic Windows Elements: Desktop, Taskbar, My 
Computer, and Recycle bin etc. 

2. Word Processing: 

 Creating, saving, and opening documents 
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 Typing in Devanagari and English 

 Text formatting (font, size, color, underline, italic, bold etc.) and paragraph 
formation (alignment, indentation, spacing) 

 Inserting table, picture, shapes, chart, header, footer, page number, equation and 
symbol 

 Page setting (margin, page size, orientation), previewing and printing of 
documents. 

 
3. Microsoft-Excel 

 Introduction to Excel: (Excel Interface, (Ribbon, Workbook, Worksheet) Cell, 
Row, Column, Data types (text, number date) open and save work book 

 Basic Data Entry and Editing: (Data entry and edit, cut, copy, paste, auto fill, 
insert and delete rows and columns 

 Basic Formulas and Functions: Arithmetic Formulas (Addition, Subtraction, 
Multiplication, Division) SUM, AVERAGE, MIN, MAX, COUNT, If and its 
variations etc. 

 Working with Data: (Sorting, Filter, Find and Replace) 
 Page Setup and Printing: (Page Layout, Orientation, Margins, Print Preview, 

Print Area Set) 
 

4. Microsoft PowerPoint 

 Introduction to PowerPoint: PowerPoint Interface (Ribbon, Tabs, Slides, Pane) 

 Creating a new presentation and Saving and Opening Files 

 Creating New Slides: Design new slide, slide layout, duplicate slide, delete slide, 
slide order 

 Text and Formatting:  Insert Text box, Font, Size, Color, Alignment, Bullet and 
Numbering, Use of Word Art 

 Insert Menu Works: Picture, Shapes, Icons, SmartArt, Table, Chart, Screenshot, 
Online Pictures 

 Design and Themes: Use of Themes and Variants, Background Format (Solid, 
Gradient, Picture) 

 Transitions: Slide to Slide Change Effects, Duration Set, Custom and all apply  

 Animations: Entrance, Emphasis, Exit Animations, Motion Path, Use of 
Animation Pane, Timing and Sequence 

 Multimedia: Audio Insert (Music/Voice), Video Insert, Video trimming, 
playback options 

 Slide Show: From Beginning/Current Slide, Presenter View, Slide Show Setup, 
Rehearse Timing 
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अनसूुची - 2 

(दफा 7 सगँ सàबिÛधत) 

अÛतवा[ता[को योजना (Interview Examination Scheme) 

ǒवƭालय सहायक (लेखापाल) पदको लाǓग  

अÛतवा[ता[ -15                                   

Đ.सं.  मूãयाǋनका आधार  शैि¢क योÊयता -5 
 
1 
 

 
सेवा Ĥवेशका लाǓग आवæयक Ûयूनतम शैि¢क 
योÊयताको-3 

Ĥथम Įेणी Ǒƪतीय Įेणी  

3 2  

2 सेवा Ĥवेशका लाǓग आवæयक Ûयूनतम शैि¢क 
योÊयता भÛदा माǓथãलो शैि¢क योÊयताको - 2 

2 1  

 
3 

 
अÛतवा[ता[-15 

ǒवषयवèतकुो 
£ान 

िश¢ण ǒवǓध 
तथा सामĒी 
सàबÛधी £ान 

åयिƠ×व,भाषाशैलȣ 
र Ĥèततुीकरण 

6 5 4 
 

अÛतवा[ता[ वापत अǋ Ǒददा कुनै उàमदेवारलाई 35 ĤǓतशत भÛदा कम र ७० ĤǓतशत भÛदा बढȣ अǋ Ǒदनपुनȶ 

भएमा ×यèतो नàबर Ǒदनपुनȶ èपƴ कारण खलुाउन ुपनȶछ । 

ġƴÞयः 

१)  सामाÛय परȣ¢ा (वèतगुत/ बहबैुकिãपक Ĥưहǽ) का Ĥưको गलत उƣर Ǒदएमा Ĥ×येक गलत उƣर 

वापत 20 ĤǓतशत अǋ कʣा गǐरनेछ तर उƣर नǑदएमा अǋ कʣा गǐरने छैन । 

२)  सामाÛय परȣ¢ाको लाǓग Ǔनधा[रण गǐरएको कुल पूणा[ǋको 40 ĤǓतशत अǋ उƣीणा[ǋ हनुेछ । 

३)  ǒवषयगत परȣ¢ाको लाǓग Ǔनधा[रण गǐरएको कुल पूणा[ǋको 40ĤǓतशत अǋ उƣीणा[ǋ हनुेछ । 

४)  सामाÛय परȣ¢ामा उƣीण[ उàमेदवारहǽलाई माğ ǒवषयगत परȣ¢ामा सहभागी गराइनेछ। 

५)  ǒवषयगत परȣ¢ामा उƣीण[ उàमेदवारलाई माğ Ĥयोगा×मक परȣ¢ामा सहभागी गराइनेछ । 

६)  ǒवषयगत परȣ¢ा र Ĥयोगा×मक परȣ¢ामा उƣीण[ भएका उàमेदवारहǽलाई माğ अÛतवा[ता[ परȣ¢ामा समावेश 
गराइनेछ । 

 
 

 
 

 

 

 

अनसूुची - ३ 
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(दफा 8 सगँ सàबिÛधत) 

Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢कको लाǓग 

सामाÛय (वèतगुत) परȣ¢ाको पाʬĐम 

Đ.सं. ǒवषयगत तथा ¢ğे Ĥư 
संÉया 

एक Ĥưको 
अǋभार 

1 नेपालको भूगोल (भौगोǓलक ǒवǒवधता, Ĥदेश, िजãला, èथानीय तह, ताल, 
नǑद ǒहमाल) 

2 2 

2 नेपालको आधǓुनक शैि¢क इǓतहास 2 2 

3 िश¢ाको अथ[, पǐरभाषा, उƧेæयहǽ र काय[हǽ 2 2 

4 िश¢ा मनोǒव£ान, अथ[, अवधारणा, आवæयकता र मह×व 2 2 

5 मानव बǒृƨ र ǒवकासको अवधारणा  2 2 

6 पूव[ बाãयावèथा पǐरचय, ǒवकासा×मक काय[, ǒवशेषताहǽ 2 2 

7 पाʬĐमको पǐरचय, अवधारणा र Ĥारिàभक बालǒवकास िश¢ा पाʬĐम, 
2077 (स¢मता, Ǔसकाइ¢ेğ तथा Ǔसकाइ उपलिÞध ǒवèततृीकरण सǒहत 
ǒवèततृ अÚययन) 

2 2 

8 शै¢िणक योजनाः अथ[ र आवæयकता, वाǒष[क काय[योजना, वाǒष[क शैि¢क 
योजना, एकाई योजना र दैǓनक पाʬयोजना  

2 2 

9 शैि¢क सǍठनः क¢ा िश¢ण, बहकु¢ा िश¢ण, ǒवषय िश¢ण, ǓमिĮत 
िश¢ण 

2 2 

10 नेपालको संǒवधान (िश¢ा सàबÛधी Þयवèथा) िश¢ा ऐन, 2028 (संशोधन 
सǒहत) िश¢ा Ǔनयमावलȣ, 2059 (संशोधन सǒहत), èथानीय सरकार 
सʶालन ऐन 2074 (िश¢ा सàबÛधी Þयवèथा), बाणगǍा नगरपाǓलकाको 
िश¢ा ऐन तथा Ǔनयमावलȣ 2074    

2 2 

 
 
 
 

ǒवषयगत परȣ¢ाको पाʬĐम 

Đ.सं. ǒवषयवèत ुतथा ¢ğे 
Ĥư 
संÉया 

एक Ĥưको 
अǋभार 

1 शै¢िणक योजनाः पǐरचय, आवæयकता, Ǔनमा[ण र Ĥयोग (वाǒष[क काय[ ताǓलका, 
वाǒष[क शैि¢क योजना, दैǓनक पाʬोजना र दैǓनक काय[ताǓलका) क¢ा कोठा 
Þयवèथापन (अवधारणा र मह×व क¢ाकोठाको वातावरण र बसाई åयवèथापन) 
शै¢िणक åयवèथापनः क¢ा िश¢ण, ǒवषय िश¢ण र बहकु¢ा िश¢ण, क¢ाकोठामा 
ǒवǒवधता åयवèथापन (भाǒषक, सामािजक, Ǔसकाइ ¢मता, बौǒƨक र शारȣǐरक) 

1 10 

2 शैि¢क सामाĒी र शैि¢क सधुारः शैि¢क सामाĒीको Ĥकार र Ǔनमा[ण, ĤाथǓमक 
तहमा अÚयापन हनुे ǒवषयहǽको ǒवषयगत शैि¢क सामाĒी Ǔनमा[ण र Ĥयोग 

1 5 
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3 ǒवƭालय समदुाय सàबÛधः ǒवƭालयको ǒवकासमा समदुायको सहभाǓगता र दाǒय×व, 
समदुायको ǒवकासमा ǒवƭालयको योगदान, ǒवƭालय र समदुाय वीच सàबÛध 

1 5 

4 åयिƠगत èवÍछता तथा वातावरणीय सरसफाइः åयिƠगत सरसफाई, वातावरणीय 
सरसफाई, फोहोर åयवèथापन ĤाथǓमक उपचारः पǐरचय, मह×व, पाǐरवाǐरक र 
समदुाǒयक èवाèØय सेवा, घर, ǒवƭालय र खेलमैदानमा हनुे दूघ[टना, ĤाथǓमक 
उपचार तथा दूघ[टनाबाट बÍने उपायहǽ 

1 5 

5  पाʬĐमः अथ[, पǐरभाषा, मह×व, त×वहǽ, पाʬĐम Ǔनमा[णका आधारहǽ,  
èथाǓनय पाʬĐम, 2077 (स¢मता, Ǔसकाइ ¢ेğ तथा Ǔसकाइ उपलÞधी 
ǒवèततृीकरण सǒहत ǒवèततृ अÚययन) 

1 5 

6 बालमनोǒव£ानः अथ[, ¢ğे, आवæयकता र मह×व  

पूव[ बाãयावèथाः पǐरचय, ǒवकासा×मक काय[, ǒवशेषताहǽ, शारȣǐरक र संवेगा×मक पǐरवत[न 
तथा Ĥभाव, ǽिचहǽ, संकटहǽ, पूव[-वाãयावèथाका ǒवƭाथȸको सरुि¢त ǒवकासमा िश¢क र 
अǓभभावकको भǓूमका 

1+1=2 5+5=10 

7 Ǔसकाइः अथ[, èवǽप र शैलȣहǽ, पǐरपʞता र Ǔसकाइ वीच अÛतरसàबÛध, èव-ĤǓतǒवàवन र 
Ǔसकाइ, Ǔसकाइमा èथानाÛतरण, èमरण र ǒवèमरण, उ×Ĥरेणा र Ǔसकाइ िश¢ण ǒवǓधको 
वगȸकरण र Ĥयोग, िश¢क Ǔनदȶ िशकासँग िश¢ण ǒवǓधको सàबÛध िश¢ण Ǔसकाइमा सूचना 
तथा सʶार ĤǒवǓधको Ĥयोग (ĮÞयǺæय तथा अÛतरǒĐया×मक Ǔडिजटल सामĒी, इ-लाइĦेरȣ) 

1 10 

8 परȣ¢ा मूãयाǋनः परȣ¢ाको अवधारणा, उƧेæय, Ĥकारहǽ, िश¢क ǓनǓम[त परȣ¢ा र èतरȣकृत 
परȣ¢ा, मूãयाǋनको अवधारणा, उƧेæय, Ĥकारहǽ मूãयाǋनका साधनहǽ र Ĥयोग र ĤाथǓमक 
तहमा Ĥयोग हनुे मूãयाǋनका ǒवǓध तथा ĤǒĐयाहǽ 

1 5 

9 Ĥारिàभक बालǒवकास िश¢ा पाʬĐम 2077 

Ĥारिàभक बालǒवकास काय[Đम सʶालन सàबÛधी Ǔनदȶिशका-2061 

राǒƶय पाʬĐम Ĥाǽप 2076 मा Ĥारिàभक बालǒवकास सàबÛधी भएको Þयवèथा 

1 5 
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अनसूुची - 4 

(दफा 8 सगँ सàबिÛधत) 

अÛतवा[ता[को योजना (Interview Examination Scheme) 

Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क पदको लाǓग 

अÛतवा[ता[ -१५ 

Đ.सं.  मूãयाǋनका आधार  शैि¢क योÊयता-5 

1 
 

सेवा Ĥवेशका लाǓग आवæयक Ûयूनतम शैि¢क 
योÊयताको-3 अǋ 

Ĥथम Įेणी Ǒƪतीय Įेणी  

3 2  

2 सेवा Ĥवेशका लाǓग आवæयक Ûयूनतम शैि¢क 
योÊयता भÛदा माǓथãलो शैि¢क योÊयताको – 
2 अǋ 

2 1  

3 अÛतवा[ता[-15 ǒवषयवèतकुो 
£ान 

िश¢ण ǒवǓध 
तथा सामĒी 
सàबÛधी £ान 

åयिƠ×व,भाषाशैलȣ 
र Ĥèततुीकरण 

6 5 4 
 

अÛतवा[ता[ वापत अǋ Ǒददा कुनै उàमदेवारलाई 35 ĤǓतशत भÛदा कम र ७० ĤǓतशत भÛदा बढȣ अǋ Ǒदनपुनȶ 

भएमा ×यèतो नàबर Ǒदनपुनȶ èपƴ कारण खलुाउन ुपनȶछ । 

ġƴÞयः 

१)  सामाÛय परȣ¢ा (वèतगुत/ बहवैुकिãपक Ĥưहǽ) का Ĥưको गलत उƣर Ǒदएमा Ĥ×येक गलत उƣर 

वापत 20 अǋ कʣा गǐरनछे तर उƣर नǑदएमा अǋ कʣा गǐरने छैन । 

२)  सामाÛय परȣ¢ाको लाǓग Ǔनधा[रण गǐरएको कुल पूणा[ǋको 40 ĤǓतशत अǋ उƣीणा[ǋ हनुेछ । 

३)  ǒवषयगत परȣ¢ाको लाǓग Ǔनधा[रण गǐरएको कुल पूणा[ǋको 40 ĤǓतशत अǋ उƣीणा[ǋ हनुेछ । 

४)  सामाÛय परȣ¢ामा उƣीण[ उàमेदवारहǽलाई माğ ǒवषयगत परȣ¢ामा सहभागी गराइनेछ । 

५) ǒवषयगत परȣ¢ामा उƣीण[ भएका उàमदेवारहǽलाई माğ अÛतवा[ता[ परȣ¢ामा समावेश गराइनेछ । 
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अनसूुची - 5 

(दफा 9 सँग सàबिÛधत) 

अÛतवा[ता[को योजना (Interview Examination Scheme) 

Ǔबƭालय सहयोगी पदको लाǓग 

अÛतवा[ता[ -१५ 

Đ.सं.  मूãयाǋनका आधार शैि¢क योÊयता- 5   

1 
 

सेवा Ĥवेशका लाǓग आवæयक Ûयूनतम शैि¢क 
योÊयताको-3 अǋ 

Ĥथम Įेणी Ǒƪतीय Įेणी   

3 2 

2 अÛतवा[ता[-15 ǒवषयवèतकुो £ान åयिƠ×व, आचरण र 
अनशुासन 

सरसफाई तथा 
सरु¢ा सàबÛधी 
£ान 

भाषाशैलȣ र Ĥèततुीकरण 

05 03 04 03 
 

अÛतवा[ता[ वापत अǋ Ǒदँदा कुनै उàमदेवारलाई 35 ĤǓतशत भÛदा कम र ७० ĤǓतशत भÛदा बढȣ अǋ Ǒदनपुनȶ भएमा ×यèतो नàबर Ǒदनपुनȶ èपƴ कारण 

खलुाउन ुपनȶछ । 

ġèटåय: 

१)  शैि¢क योÊयता वापत तीन अǋ, èथायी बाǓसÛदा वापत तीन अǋ र काया[नभुव वापतको दईु अǋ सʞल कागजातका आधारमा Ĥदान गǐरनेछ। 

२)  मǒहला उàमदेवार भएमा एकमƴु ǽपमा दईु अǋ Ĥदान गǐरनेछ । 
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अनसूुची– 6  

(दफा 7 को उपदफा 1 को खÖड (च) सँग सàबिÛधत) 

èथायी बाǓसÛदा वापतको ĤाƯाǋ फाराम 

ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहायक/लेखापाल) 

ǒवƭालयको नाम, ठेगानाः                       दरवÛदȣ/अनदुान:               पदः                  ǓमǓतः 

Đ.सं. उàमेदवारको नाम थर रोल नं. èथायी बाǓसÛदा (3) 
 

जàमा 
ĤाƯाǋ 
(अǋमा) 

जàमा ĤाƯाǋ 
(अ¢रमा) 

   बाणगǍा नगरवासी 
(3) 

कǒपलवèत ु
िजãलावासी (2) 

अÛय िजãलावासी 
(1) 

  

        

        

        

 

अèथायी/ करार ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहायक/लेखापाल) छनौट सǓमǓत संयोजक   

 नामः 

 ǓमǓतः 
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 दèतखतः 

 
अनसूुची– 7  

(दफा 8 को उपदफा 1 को खÖड (ङ) सँग सàबिÛधत) 

èथायी बाǓसÛदा वापतको ĤाƯाǋ फाराम 

Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क 

ǒवƭालयको नाम, ठेगानाः                       दरवÛदȣ/अनदुान:               पदः                  ǓमǓतः 

Đ.सं. उàमेदवारको नाम थर रोल नं. èथायी बाǓसÛदा (3) 
 

जàमा ĤाƯाǋ 
(अǋमा) 

जàमा ĤाƯाǋ 
(अ¢रमा) 

   बाणगǍा नगरवासी 
(3) 

कǒपलवèत ु
िजãलावासी (2) 

अÛय िजãलावासी 
(1) 

  

        

        

        

        

 

अèथायी/करार Ĥारिàभक बालǒवकास सहजकता[/िश¢क छनौट सǓमǓत संयोजक   

 नामः 

 ǓमǓतः 
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 दèतखतः 

 
अनसूुची– 8 

(दफा 9 को उपदफा 1 को (घ), (ङ) र (च) सँग सàबिÛधत) 

èथायी बाǓसÛदा, मǒहला र काया[नभुव वापतको ĤाƯाǋ फाराम 

ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहयोगी) 

ǒवƭालयको नाम, ठेगानाः                       दरवÛदȣ/अनदुान:               पदः                  ǓमǓतः 

Đ.सं. उàमेदवारको नाम थर रोल नं. अनभुव वापतको 
ĤाƯाǋ (ĤǓत वष[ 
1 अǋका दरले 
बढȣमा ०2 अǋ) 

मǒहला वापतको 
एकमƴु ĤाƯाǋ 

(०२) 

èथायी 
बाǓसÛदा (3) 

जàमा ĤाƯाǋ 
(अǋमा) 

जàमा ĤाƯाǋ (अ¢रमा) 

        

        

        

        

 

अèथायी/ करार ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहयोगी) छनौट सǓमǓत संयोजक   

 नामः 

 ǓमǓतः 
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 दèतखतः 

 
अनसूुची - 9 

(दफा 9 को उपदफा 1 को (क) र (ख) सँग सàबिÛधत) 
अÛतवा[ता[ परȣ¢ाको ĤाƯाǋ फाराम 

अèथायी/करार ǒवƭालय सहयोगी पदको अÛतवा[ता[ मूãयाǋन फाराम 
ǒवƭालयकोनाम, ठेगानाः.................................................... अÛतवा[ता[ ǓमǓतः....................................... 
पद:.........................                   दरबÛदȣ/अनदुान: ....................            अÛतवा[ता[ केÛġ: .......................... 

Đ. स. 
उàमेदवारको 
रोल नं. 

उàमेदवारको 
नाम, थर 

अÛतवा[ता[ (15) जàमा (15) 

कैǒफयत 
ǒवषयवèत ु

सàबÛधी £ान 
(5 अǋ) 

भाषा, शैलȣ र 
Ĥèततुीकरण  
(3 अǋ) 

सरसफाई तथा 
सरु¢ा सàबÛधी 
£ान (4 अǋ) 

åयिƠ×व, आचरण 
र अनशुासन (3 

अǋ) 

अǋमा अ¢रमा 

१                 

२                 
माथीका कुनै पǓन उàमेदवारहǽ मरेो काका, काकȧ, मामा, माइज,ू फूपू, फूपाज,ु दाज,ु भाइ, Ǒददȣ, बǒहनी, भाउज,ु बहुारȣ, Ǔभनाज,ु Ïवाई, साला, सालȣ, छोरा, छोरȣ, भǓतजा, भǓतजी, भाÑ जा, 

भाÑ जी, मामाको छोरा बहुारȣ, मामाको छोरȣÏवाइँ, फुपूको छोरा, छोरȣ, पǓत, पƤी, सालाको Įीमती, सालȣको Įीमान नातालगायत कुनै पǓन नाता पदȷनन ्। 

अÛतवा[ता[कता[को दèतखतः 
  

ǒवƭालयको छाप 
 

नामः 
    

 

 

दजा[ः 
     

ǓमǓतः 
     

ġèटåय: 
अÛतवा[ता[मा अǓधकतम 70% (10.5अǋ) भÛदा बढȣ र Ûयूनतम 35% (5.25अǋ) भÛदा कम अǋ Ǒदँदा अǓनवाय[ ǽपमा पçुʫाई Ǒदन ुपनȶछ । 
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अनसूुची - 10 

(दफा 9 को उपदफा 1 को (क) र (ख) सँग सàबिÛधत) 

अÛतवा[ता[ परȣ¢ाको एकमƴु ĤाƯाǋ फाराम 

अèथायी/करार ǒवƭालय सहयोगी पदको अÛतवा[ता[ समǒƴगत मूãयाǋन फाराम 
ǒवƭालयको नाम, ठेगाना: अÛतवा[ता[ ǓमǓत:  

पद: 
अÛतवा[ता[ 
केÛġः 

Đ.सं 
रोल 
नं. 

परȣ¢ाथȸको नाम 
थर 

मãुयाǋनकता[ जàमा जàमा औषत कैǒफयत 

I II III IV V अǋमा अ¢रमा अǋमा अ¢रमा  

१                         

२                         

मूãयाǋनकता[ 
(I)   (II)    (III)    

  
नाम थर ............................. नाम थर ............................. नाम थर .............................    
पद ............................. पद ............................. पद  .............................    
दèतखत ............................. दèतखत ............................. दèतखत .............................    
ǓमǓत ............................. ǓमǓत ............................. ǓमǓत  .............................    
(IV)   (V)          
नाम थर ............................. नाम थर ............................. Ĥमािणत गनȶको सहȣ:  
पद ............................. पद ............................. नाम:  
दèतखत ............................. दèतखत ............................. अÚय¢ (अèथायी/करार ǒवƭालय कम[चारȣ छनौट सǓमǓत)  
ǓमǓत ............................. ǓमǓत ............................. ǓमǓत:..................  
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अनसूुची - 11 

(दफा 9 को उपदफा 1 को खÖड (ग) सँग सàबिÛधत) 

अèथायी/करार ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहयोगी) पदको छनौट परȣ¢ा 
         

शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğ मूãयाǋन फाराम 
 

ǒवƭालयको नाम, ठेगानाः ……………………………………                               दरबÛदȣ/अनदुान: ........................ 

पद: ................                                                                    ǓमǓत:............................ 

Đ.स. रोलनं परȣ¢ाथȸको नाम थर शैि¢क योÊयता Ĥमाणपğ (3) जàमा ĤाƯाǋ कैǒफयत 

सेवा Ĥवेशको शैि¢क योÊयता वापतको अǋ (३) 

तह Įेणी ĤाƯाǋ 
१        

२        

३ 
       

4        

5        

 

ġèटåयः 
* सेवा Ĥवेशको शैि¢क योÊयता वापतको अǋ : Ĥथम Įेणी भए ३ (तीन) अǋ र ǑƮतीय Įेणी भए २ (दईु) अǋ 
 
 

.................... 
सदèय सिचव 

अèथायी/ करार ǒवƭालय कम[चारȣ (ǒवƭालय सहयोगी) छनोट सǓमǓत
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अनसूुची - 12 

(दफा 9 सँग सàबिÛधत) 

समǒƴगत मूãयाǋन फाराम 

ǒवƭालयको नाम, ठेगानाः ...................................                                                   

दरबÛदȣ//अनदुान: ........................ 

पद: ................                                                                               

ǓमǓत:............................ 

 

Đ.सं. उàमेदवारको 
नाम थर 

रोल 
नं. 

शैि¢क 
योÊयता 
(3) 

अनभुव 
(2 
अǋ) 

èथायी 
वाǓसÛदा 
(3 
अǋ) 

मǒहला 
(२ 
अǋ) 

जàमा 
(10) 

अÛतवा[ता[ 
(15) 

जàमा 
कुल 
ĤाƯाǋ 
25 

(अǋमा) 

जàमा 
कुल 
ĤाƯाǋ 
25 

(अ¢रमा) 

           
           
           

 
अèथायी/करार ǒवƭालय कम[चारȣ 

(ǒवƭालय सहयोगी) छनौट सǓमǓत संयोजकः 

                नामः 

                 ǓमǓतः 

                   दèतखतः 

 
 
 

आ£ाले, 
भिƠराम मराǓसनी 

Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 


